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ACREDITACION PARA ORGANISMOS
CERTIFICADORES DE SISTEMAS DE GESTION
DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO




Cada dia se pierden miles de vidas debido a los
accidentes de trabajo o a las enfermedades mortales
vinculadas al trabagjo. Se trata de muertes que se
podrian haber evitado y que hay que prevenir en el
futuro. ISO 45001 pretende ayudar a las organizacio-
nes a lograr justo eso.

Cerfificacion de
Sistemas de
Gestion de
Saludy
Seguridad

en el Trabajo
ISO 45001

Es el primer estandar internacional para salud y
seguridad laboral (SST), el cual proporciona un marco
para aumentar la seguridad, reducir los riesgos,
mejorar la salud y el bienestar en el lugar de trabajo,
permitiendo que las organizaciones mejoren proacti-
vamente su desempefio de Salud y Seguridad en el
Trabajo (SST).

La norma ISO 45001 fue desarrollada bajo el sistema
ISO, gracias a:

*Expertos de + de 70 paises que aportaron a ella

*Que considerd ofras normas relacionadas, como
OHSAS 18001, las directrices ILO-OSH 2001 de la
Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) y varias
normas nacionales

Ademds de tener en cuenta la interaccién entre la
organizacion y su entorno empresarial, la norma
ISO 45001 adopta un enfoque basado en el riesgo
que garantiza que sed eficaz y se someta a una
mejora continua para cumplir con el contexto en
constante cambio de una organizacién.

Algunas generdlidades de la ISO 45001

Es aplicable a todas las Sigue la misma estructura de Estd  disefiado  para
organizaciones, indepen- alto nivel que otros estdndares integrarse en los proce-
dientemente del tamafio, del sistema de gestion IS0, sos de gestion existentes
industria o naturaleza del como ISO 9001 (gestion de de una organizacion.
negocio (gestion calidad) e ISO 14001 (gestion

medioambiental). medioambiental).
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El Foro Infternacional de Acreditacion - IAF, establece

mediante la Resoluciéon IAF 2016-15, un periodo de 3 o >

afios contados a partir de la fecha de publicacién de la Mlgraaon de

norma ISO 45001:2018, en los cuales la norma OHSAS ’

18001:2007 y la norma ISO 45001:2018 coexistirdn como anoma

estdndares normativos para Sistemas de Gestion de OHSAS '8m1
Seguridad y Salud en el Trabajo, esto hasta el cumpli-

miento del periodo, el cual serd el 12 de marzo de 2021, a ’a nueva Norma
donde la norma OHSAS 18001:2007 se considerard .

“retirada’”. 'nfemacnona’

ISO 45001

La migraciéon de OHSAS 18001 a la nueva norma
internacional ISO 45001 plantea algunos desafios,
pero con planes cuidadosos, controles y compromiso,

las organizaciones, sus empleados y demds interesa-
dos se beneficiardn de mejores sistemas de seguridad
y salud.

ISO 45001 ayudard a gestionar los riesgos y mejorar el desempefo del
SG-SST, al desarrollar e implementar politicas y objetivos efectivos. Los
principales beneficios potenciales del uso del estdndar incluyen:
« Reduccién de incidentes en el lugar de trabajo
« Reducciéon del ausentismo y la rotacion de personal, lo que lleva a una
éCué’es son mayor produc'ﬂvidod .
« Costo reducido de las primas de seguros
’OS beneﬁCl.OS « Creacién de una cultura de salud y seguridad, mediante la cual se
Pam ’as alienta a los empleados a asumir un rol activo en el propio sistema
« Compromiso de liderazgo reforzado para mejorar proactivamente el
eMPrQSGS? desempefio de SG-SST
« Capacidad de cumplir con los requisitos legales y reglamentarios
« Mejora en la reputacién de la empresa
« Mejora de la moral del personal




Para realizar la solicitud de acreditacién estdn disponibles
los formularios en nuestro sitio web www.onac.org.co, en la
> Servicios de

seccién Nuestros Servicios

También puedes escanear con
tu celular el siguiente cédigo:

Acreditacién> Organismos de Certificacién E E
|

de Sistemas de Gestién.

F [l

Los organismos de certificacion interesados en recibir la acreditacion en este sub-esquema
deben tener presente los tiempos definidos para la migracion en la Circular Externa N°8 del

dia 25 de julio de 2018.

El proceso de acreditaciéon para Organismos
de Certificacién de Sistemas de Gestion
estd basado en:

*Las Reglas del Servicio de Acreditacion
(R-AC-01)

*El instructivo para la evaluacion de
organismos de certificacién de sistemas de
gestion (INS-3.3-02)

*Los lineamientos para testificacion de
alcances de acreditacion para organismos
de certificaciéon de sistemas de gestion
(LN-3.3-02).

Ademds de todo lo establecido en el RAC - 01 es
necesario que los organismos de certificacion de
Sistemas de Salud y Seguridad en el Trabajo den
cumplimiento a lo establecido en la “Norma
ISO/IEC 17021-10:2018 Requisitos para los
organismos que proporcionan auditoria vy
certificacion de los sistemas de gestion. Parte
10: Requisitos de competencia para la auditoria
y certificacion de los sistemas de gestion de la
seguridad y la salud en el trabgjo” y en el
documento obligario del Foro Internacional de
Acreditacién IAF “MD22 - Application of ISO/IEC
170211 for the Certification of Occupational
Health and Safety
(OHR&MS)”.
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